附件三 杂物升降机比选综合评分标准表

评分标准

	序号
	评分因素及权重
	分值
	评分依据
	说明

	1
	报价
	30分
	以本次最低有效报价为基准价，最后报价得分=（基准价/投标报价）×30
	需提供产品品牌、型号

	2
	技术及对招标文件的响应性30%
	30分
	1.专业生产杂物电梯的制造单位得6分。
2.投标产品型号有杂物电梯型式试验合格证得6分。
3.电梯整体为钢架结构得5分。
4.完全符合磋商文件技术要求没有负偏离得10分；有非实质性负偏离的，一项扣3分。技术指标和配置与磋商文件要求有正偏离的，一项指标加1分，加分不超过3分。
	证明文件必须真实有效，虚假资料作无效响应处理。

	3
	质量保证措施
	6分
	根据质量保证措施、安装单位的资质、技术力量、安装经验，完整的施工现场管理网络计划，机械工具、人力配备情况等进行评审，第一档得6分；第二档得4分；第三档得2分，不提供不得分。
	以响应文件为准

	5
	施工方案及人员配置
	17分
	根据对供应商电梯安装施工组织方案、安全文明施工措施、安装施工进度计划、工期保障措施等进行综合分析比较评分：优得17分；良得10分；一般得5分，差或不提供不得分。得分可并列
	施工方案及人员配置

	6
	售后服务、培训方案及售后网点情况
	9分
	根据售后服务、培训方案及售后网点情况进行综合分析比较评分：优得9分；良得6分；一般得3分，差或不提供不得分。得分可并列
	售后服务、培训方案及售后网点情况

	7
	业绩
	6分
	四川地区近三年（2015-2017）同类业绩，每个合同得2分，不提供业绩不得分。得分可并列
	以提供合同复印件（加盖公章）为准

	8
	响应文件的规范性
	2分
	响应文件制作规范，没有细微偏差情形的得2分，有一项细微偏差扣0.5分，直至该项分值扣完为止。
	


说明：
1、评分的取值按四舍五入法，保留小数点后两位；
2、评分标准中要求提供复印件的证明材料须清晰可辨，（复印件须加盖供应商，原件备查），作为评分依据。供应商应如实提供资料，无论何时，只要证明供应商提供资料虚假，采购人有权取消作假者投标和成交资格，采购人将向政府相关部门举报造假行为，并保留追溯给采购人带来损失的权利。

